МЕТОДИКА ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИДЕЙ К. РОДЖЕРСА В СОВРЕМЕННОЙ РОССИЙСКОЙ ШКОЛЕ 
Современная система российского образования переживает стадию модернизации, начавшуюся еще в 90-е годы прошлого века. Идут поиски такой модели школы, которая была бы направлена на раскрытие потенциала каждого обучающегося, способствовала формированию необходимых компетенций, в том числе так называемых универсальных учебных действий (далее – УУД). Этот процесс модернизации можно считать затянувшимся. В тоже время вектор развития современной системы образования России и педагогической науки можно признать обозначившимся – это ориентированность на ребенка, так называемое человекоцентрированное (или антропоцентрированное) образование, одним из разработчиков концепции которой является К. Роджерс. 
Антропоцентрическая модель реализует индивидуальные образовательные потребности учащихся через развитие их творческих качеств. Здесь отсутствует заранее проектируемая программа. Критерием качества знаний учеников выступает их творческая самореализация. 
Данные идеи, конечно, легче провозгласить, чем реализовать на практике. Прежде всего, трудность возникает при определении критериев оценивания достигнутых результатов: как мы можем узнать добились ли мы самореализации ребенка или нет. 
Между тем, само осмысление тех принципов, которые выдвинуты в гуманистической педагогике, позволит, особенно некоторым педагогам, по-новому взглянуть на образовательный процесс. 
О чем писал К. Роджерс? Он определяет ряд принципов и приемов оказания развивающей помощи, поддержки ребенка. Один из главных принципов - безусловная любовь, принятие ребенка таким, какой он есть, положительное отношение к нему. Ребенок должен знать, что его любят и принимают независимо от его проступков. Тогда он уверен в себе и способен позитивно развиваться, в противном случае развивается неприятие ребенком себя, происходит формирование в негативном направлении[footnoteRef:1].  [1:  Роджерс, К. Вопросы, которые я бы себе задал, если бы был учителем // Хрестоматия по педагогической психологии / Сост. А. И. Красило, А. П. Новгородцева. — М.: Междунар. пед. акад., 1995. - С. 276-283.] 

Учитель, по К. Роджерсу, должен обладать двумя главными свойствами: эмпатией и конгруэтностью, и быть самому актуализирующейся личностью, т.е. постоянно находится в поиске нового, а не застывать в своем развитии. Конгруэтность – это искренность в отношениях с учениками, способность оставаться самим собой и открытым к сотрудничеству. Эмпатия - способность понимать, чувствовать состояние другого, выражать это понимание[footnoteRef:2].  [2:  Там же. - С. 278-280. ] 

В современных условиях учителю крайне сложно сформировать у себя два вышеуказанных свойства. Этому много причин, прежде всего, внешних, связанных с организационными условиями самой системы школьного образования, материальным вознаграждением за труд, отношением в обществе к учителю как человеку, оказывающему услуги, отношением государства к учителю как молчаливому исполнителю всего того, что спускается «сверху» и т.д. Но зададимся вопросом: должен ли ученик, ребенок, быть жертвой системы. По мнению Роджерса, нет! Можем ли мы спорить с этим мнением? Нет!
Что же должен делать учитель, приходя в класс? Прежде всего, мотивировать учащихся. Школьник должен погружаться в учение как в некоторое событие. Даже если побуждение (стимул) приходит извне, чувство открытия, постижения, схватывания и понимания приходит изнутри. Еще одна особенность такого учения — его проникающая способность. Оно изменяет поведение, установки и, возможно, даже личность того, кто учится. И еще одна особенность заключается в том, что ученик сам оценивает событие учения. Таким образом, создание комфортных условий для учения всех категорий школьников (слабо-, средне- и хорошоуспевающих) – основная задача школы, согласно подходу К. Роджерса. 
Технология личностно-ориентированного обучения осуществляется на уроках традиционных общеобразовательных предметов через построение учебно-воспитательного процесса при помощи следующих форм, приемов и методов: 
1) творческие задания, которые чрезвычайно эффективно мотивируют учащихся к познавательной деятельности, среди них следует выделить такие приемы как «неоконченное предложение» и «неоконченный рассказ»; 
2) встреча с героем (данный прием особенно эффективен на уроках предметов гуманитарного цикла, он позволяет персонофицировать исторических деятелей и литературных персонажей, представить их как реальных чувствующих людей, а не в виде портретов в учебниках истории и литературы);
3) обучающие игры;
4) ученик в роли учителя;
5) каждый учит каждого;
6)работа в малых группах (эта форма организации учебной деятельности позволяет подобрать задания интересные практически для каждого ученика, она объединяет личностно-ориентированный подход с диффиренцированным).
Не сомневаемся, что учитель может и вправе подобрать другие методы по формированию положительной мотивации к познавательной деятельности. Тем не менее, попытаемся обосновать выбранные методы.
Например, процесс изучения истории в средней и старшей школе имеет наукоориентированный характер, что вполне соответствует уровню развития старших школьников, но не вполне подходит к среднему звену, особенно его младшей части, куда относятся 5-6 и, отчасти, 7 классы. Конечно же, авторы учебников пытаются разнообразить материал красочными картинками, выписками из источников и т. д. Но все равно за этим стоят, во многом, абстрактные понятия, такие как (например, для 6 класса), «Средневековье», «феодализм», «нашествие варваров». В связи с этим возникают проблемы отсутствия интереса учащихся к изучению прошлого, ведущие за собой падение общей мотивации к предмету. Оживить изучение исторического процесса и, следовательно, повысить мотивацию к предмету возможно разными способами и методами. Среди последних большую эффективность представляет метод связи прошлого и настоящего (ретроспективный), включающий следующие приемы: а) чтобы было, если…, б) оправдано ли…, если удалось достигнуть, в) если бы вы были на месте… вы. 
Рядоположенным с ретроспективным методом является метод оценки (аксиологический), включающий следующие приемы, например: а) выскажите свою точку зрения, б) оцените с нравственной и политической точки зрения.
Использование в ходе урочной деятельности поставленных вопросов (приемов) 1-го метода способствует развитию творческого воображения учащихся, что, в свою очередь, повышает внутренний интерес учащихся к деятельности тех или иных исторических личностей. Использование 2-го метода позволяет формировать внутреннюю оценку у учащихся тех или иных исторических событий, что формирует такое важное качество личности, как гражданственность. При использовании названных приемов возникает эффект «оживления» истории. Для учащихся, только знакомящихся с историей своей страны, князья становятся «современниками», близкими людьми. Названные приемы формируют также навыки исследовательского анализа, включающего в себя: вдумчивое чтение документов, анализ поступков исторических деятелей и т. д.
Использование ретроспективного и аксиологического методов и соответствующих им приемов эффективно использовать (в зависимости от типа урока) на этапе закрепления знаний (комбинированный урок), в качестве творческой работы (урок-закрепление новых знаний), в качестве проверочной работы (без использования учебника; урок – проверка знаний). 
На уроках литературы можно  часто использовать прием «интервью». Учащиеся класса задают вопросы, подготовленному заранее ученику по творчеству того или иного писателя. Акцент делается на связь писателя-классика с тем или иным населенным пунктом, о влиянии определенного места на творчество писателя. На уроках истории  прием «интервью» используется следующим образом: ученику, заранее подготовленному и изображающему того или иного исторического деятеля, задаются учащимися вопросы. Оцениваются и ответы и сформулированные вопросы. 
Еще один путь развития внутренней мотивации в контексте школьного обучения, согласно идеям К. Роджерса, заключается в воздействии примером. Важный аспект полноценного обучения – пример учителя[footnoteRef:3]. А заинтересованность самого учителя возрастает, если он отрывается от обыденных, повторяющихся раз за разом, уроков и становится учителем-экспериментатором, который, уча детей, учится сам.  [3:  Маркова А.К., Матис Т.А., Орлов А.Б. Формирование мотивации учения. - М., 1990. – С. 171. ] 

К факторам, оказывающим обычно положительное воздействие на внутреннюю мотивацию учащихся, следует отнести ситуацию свободного выбора[footnoteRef:4]. Выбор, совершаемый самими учащимися, дает им возможность почувствовать свободу в учебе, ощутить себя вне ситуации давления, в которой они очень часто оказываются. Педагогические исследования, да и сама практика показывают, что предоставление учащимся свободного выбора в процессе обучения (например, выбор задач для домашней работы, выбор стихотворений для заучивания наизусть, выбор темы для доклада) не только стимулирует их внутреннюю мотивацию, но и существенно сказывается на улучшении качества обучения. При этом следует заметить, что ситуация выбора не означает вседозволенность, которая ведет к дезорганизованности учебного процесса, а четкое структурирование учителем ситуации, в которой дети могут совершить этот свободный выбор.  [4:  Там же. – С. 175.] 

Учителям необходимо помнить о том, что негативный эффект на внутреннюю мотивацию учения оказывает необходимость выполнения той или иной работы к жестко фиксированному сроку и постоянный надзор за ее выполнением. Учителя могут  прибегать, где это возможно, к плавному графику отчетности. Например, ученикам дается перечень заданий, которые необходимо сдать к концу недели/месяца/учебной четверти/года. Точная дата не назначается. Полностью от контроля за выполнением заданий отказаться нельзя, но и постоянно использовать угрозы наказания за невыполнение нецелесообразно – лучше ограничиться напоминанием. 
Ученые-теоретики, развивающие идеи К. Роджерса, акцентирует внимание педагогов школы на необходимости при разработке тематических планов, планов отдельных уроков, при подборе учебного и иллюстративного материала учитывать характер потребностей своих учащихся. Это необходимо для того, чтобы содержание учебного материала удовлетворяло наличным потребностям школьников и в наибольшей степени способствовало возникновению и развитию нужных для дальнейшей учебной деятельности новых потребностей[footnoteRef:5].  [5:  Роджерс, К. К науке о личности // История зарубежной психологии. Тексты. М., 1986. - С. 201–230.
] 

Содержание учебного материала должно быть вполне доступно учащимся, должно исходить из имеющихся у них знаний и опираться на них, но в то же время материал должен быть достаточно трудным и сложным. Если содержание учебного материала не требует от учащихся работы по его осмыслению и усвоению, то такой учебный материал не будет удовлетворять, в частности, потребностям учащихся в постоянном развитии психических функций (памяти, мышления, воображения), не будет развивать у учащихся ярких эмоций (положительных и отрицательных) и, следовательно, не будет удовлетворять потребности в эмоциональном насыщении, поэтому легкий, малосодержательный учебный материал не будет способствовать возникновению и развитию новых потребностей. 
Для формирования положительной устойчивой мотивации учебной деятельности важно, чтобы главным образом в оценке работы ученика был качественный анализ этой работы, подчеркивание всех положительных моментов, продвижение в освоении учебного материала и выявление причин имеющихся недостатков, а не только их констатация. Этот качественный анализ должен направляться на формирование у учащихся адекватной самооценки работы, ее рефлексии. Балльная оценка должна занимать в оценочной деятельности учителя второстепенное место. Особенно осторожно надо использовать в текущем учете неудовлетворительные отметки, а на первых порах обучения, по-видимому, лучше вовсе их не использовать. Вместо этого надо просто указывать на имеющиеся пробелы в работе. Такой анализ надо где-то фиксировать. При тематической форме учета и оценки работы учащихся это легко сделать. 
Обобщая вышесказанное, можно говорить о возможности использования трех направлений в работе над формированием познавательного интереса у школьников: 
· 1-е направление: разнообразие форм урока, связь с внеклассной работой;
· 2-е направление: организация разных видов деятельности;
· 3-е направление: развитие эмоциональной сферы учащихся, вовлечение их в творческую деятельность.
Последнее направление реализуется учителем через использование разных форм уроков, в том числе нестандартных:
· урок-экскурсия по литературным местам;
· урок-встреча с интересными людьми;
· литературные гостиные;
· урок-путешествие по карте Липецкой области;
· урок-презентация.
Следует особо подчеркнуть, что идеи гуманистической педагогики, мы можем сказать, что и К. Роджерса, находят отражение в новых стандартах для школы. 
Принципиальное отличие новых стандартов заключается в том, что целью является не предметный, а личностный результат. Важна, прежде всего, личность самого ребенка и происходящие с ней в процессе обучения изменения, а не сумма знаний, накопленная за время обучения в школе.
В качестве основного результата образования выступает овладение набором универсальных учебных действий, позволяющих ставить и решать важнейшие жизненные и профессиональные задачи. Прежде всего, в зависимости от задач, с которыми предстоит столкнуться непосредственно школьнику и выпускнику во взрослой жизни, и разрабатывался новый образовательный стандарт. В первую очередь это касается сформированности универсальных учебных действий (УУД). Овладение УУД дает учащимся возможность самостоятельного успешного усвоения новых знаний, умений на основе формирования умения учиться. Эта возможность обеспечивается тем, что УУД это обобщенные действия, порождающие мотивацию к обучению и позволяющие учащимся ориентироваться в различных предметных областях познания. 
Как мы видим, стандарты предполагают коренное изменение системы обучения, делая его антропоцентричным, т.е. в рамках идей К. Роджерса. 

