Л.С. Лачугина
Чтобы быть хорошим преподавателем, нужно любить то, что преподаешь, и любить тех, кому преподаешь.
В.О. Ключевский

Я часто задаю себе вопросы: «Каким должен быть современный педагог? Какие требования предъявляет общество к человеку, работающему преподавателем?». Педагог – консультант, помощник, организатор процесса обучения, сотрудничающий с обучающимся.
Преподаватель должен, прежде всего, уважать студента как личность и видеть в нём только лучшие качества, уметь пробудить в нём желание стать лучше и познать новое, должен уметь проектировать образовательную среду обучающегося, создавать особый психологический климат, построенный на сотворчестве и сотрудничестве. Таким образом, преподаватель и студент – равноправные участники непрерывного педагогического процесса и обучения. И только когда есть и труд, и творчество, и рождается миг, за который я так люблю свой педагогический труд: содружество. Это ощущение глубокого внутреннего счастья от того, что чувствуешь себя необходимым тем, кто сидит перед тобой в аудитории. Когда вдруг понимаешь: именно они – важнее всего во всей моей педагогической жизни.
В своей профессиональной деятельности я придерживаюсь такой педагогической концепции, что каждый ребёнок талантлив по своему, только нужно разглядеть его, помочь ему проявиться, а для этого необходимо просто любить детей. И главное правило: обучая других, и сам постоянно учись! 
Я – преподаватель математики. Чему я хочу и чему могу научить своих студентов? Может быть, красоте? Ведь математика – самая красивая наука. В ней прекрасно все: стройность логических умозаключений, строгость алгебраических формул, изящество доказательств, геометрическая выразительность, богатство приложений. И пусть кому-то из студентов трудно даются математические преобразования, решение систем уравнений, дифференцирование и интегрирование, но если они смогли удивиться необычному приему счета, получить эстетическое удовольствие от выполненного построения, то встреча с математикой прошла для них не зря. 
Жизнь стремительно меняется, современная педагогика и методика вносят новые требования. Появляются педагогические технологии. Ни один последующий день преподавателя не похож на день вчерашний. Постоянный поиск чего-то нового, интересного. Необходимо всегда оставаться интересным для обучающихся, быть генератором идей, вечным двигателем. Быть преподавателем – это постоянно быть в поиске какого-то интересного дела. 
Я считаю, что, если на занятиях царит атмосфера добра, взаимоуважения и взаимопомощи, то в такой атмосфере студенты открываются, видят в педагоге, прежде всего взрослого друга и помощника. И если студент ощущает понимание и поддержку со стороны взрослых, то он осознает свою нужность, верит в то, что его принимают со всеми его недостатками и достоинствами. 
Необходимо научиться любить своих (таких разных!) студентов. В нашей профессии любовь есть вера. Любить своих студентов – это верить в них. Верить в возможности обучающегося, служить раскрытию этих возможностей, показывать, что каждый из них талантлив по-своему и в своем! Мне и моим коллегам небезразлично, каким вырастет будущее поколение, которое будет строить будущую жизнь нашей страны. Пусть не все станут великими людьми, но самое главное, чтобы из них выросли настоящие граждане: добрые, отзывчивые, трудолюбивые. Поэтому стараюсь своим личным примером показывать, как должны проявляться в человеке эти качества. 
Чтобы быть профессионалом, стремлюсь хорошо знать свои дисциплины, повышать свое педагогическое мастерство, изучать психологические особенности обучающихся. Быть профессионалом – значит находиться в постоянном движении и поиске. Ни одна реформа не состоится, если преподаватель не реформирует себя. Мы обязаны привыкнуть к мысли, что образование – это процесс длиною в жизнь, и он не заканчивается с окончанием вуза. Преподаватель учит до тех пор, пока учится сам! Вспоминаются слова Е.А.Ямбурга, одного из идеологов и разработчиков Профессионального стандарта педагога: «Профессиональный стандарт педагога – стандарт «на вырост». Лично для меня фраза, объясняющая всё. Стандарт – это то, как должно быть. И я как преподаватель понимаю, что это то, до чего я должна «дорасти», чтобы и сама, и окружающие видели и ценили во мне профессионала. Стандарт педагога – это, на мой взгляд, качество профессии, и качество желаемое. Это, если хотите, образ будущего. Но работать над ним надо сейчас. Иначе никогда не достигнем, не дорастём. 



